Ausbildungsberuf

Informatikkauffrau/-mann

Kurzbeschreibung

Informatikkaufleute sind Mittler und Verbindungs-
glied zwischen den Anforderungen der Kunden
und der Realisierung fir informations- und telekom-
munikationstechnische Systeme. Sie beschaffen
und verwalten IT-Systeme. Benutzeranforderungen
ermitteln sie, planen und erstellen Anwendungslé-
sungen und sorgen fir die Beratung und Schulung
der Anwender. Zudem stellen sie die Wirtschaft-
lichkeit und kunden- oder nutzerorientierte Organi-
sation von Projekten sicher.

Tatigkeit

Sie analysieren die Geschéftsprozesse der Kun-
den im Hinblick auf den Einsatz von Systemen der
IT-Technik, ermitteln den Bedarf an IT-Systemen,
fihren diese Systeme ein, erstellen und imple-
mentieren Anwenderldsungen und betreuen bzw.
schulen die Benutzer.

Sie arbeiten bei uns von Beginn an in verschiede-
nen IT-Projekten. U. a. wirken Sie mit bei der Kun-
denberatung, ermitteln deren Bedarf und begleiten
die Einfuhrung von IT-Lésungen durch Anpassung,
Konzeption und Installation sowie Weiterentwick-
lung. An der Optimierung und Weiterentwicklung
von quindata-Branchenldsungen sind Sie beteiligt.

Ausbildungsvoraussetzungen/
Ausbildungsbedingungen:

Fachhochschulreife (FR Wirtschaftsinformatik)
oder Hochschulreife

duale Ausbildung

3 Jahre

Berufsschule (1-2 x wdchentlich)
Uberbetriebliche Seminare als Ergdnzung zur
Ausbildung

Berufsanforderungen

vertrauter Umgang mit PC-Anwendungen
kaufmannisches Denken

analytisches und strukturiertes Denken
beratende und lUberzeugende Tatigkeiten
gutes verbales und schriftliches Ausdrucks-
vermdgen

Planungsgeschick

selbstéandiges Arbeiten
Teamfahigkeit/Kommunikationstalent

Perspektiven

vielféltige Einsatzmoglichkeiten
praxisorientierte Weiterbildung/Spezialisierung
Studium




Azubis von heute sind die Experten
von morgen

Bewerberinnen und Bewerber um einen Ausbil-
dungsplatz laden wir zu einem Eignungstest und
einem personlichen Gesprach ein. Neben den
schulischen Leistungen ist da selbstverstandlich
Ihre Persdnlichkeit gefragt. Qualitaten wie Leis-
tungsbereitschaft, Teamgeist und Verantwortungs-
gefuhl sollten fiir Sie keine Fremdw®orter sein.
Auch lhre Kommunikationsféhigkeit ist erwiinscht
— schlieBlich werden Sie im direkten Kundenbezug
arbeiten.

Kundenzufriedenheit ist lhnen wie uns ein An-
liegen, das von Herzen kommt — sei es bei den
beratenden und kaufménnischen Aufgaben oder
beim Programmieren technischer Anwendungen.
Denn immer geht es um das Verstandnis fur die
Bedurfnisse unserer Kunden. Serviceorientie-
rung heiBt die Philosophie bei quindata. Azubis
vertreten diese Haltung ebenso wie jede andere
Mitarbeiterin und jeder andere Mitarbeiter unseres
Unternehmens.

quindata GmbH
Wolfsschlucht 15

34117 Kassel
www.quindata.com

Kluge Kdpfe mit Begeisterungsféhigkeit und Ziel-
strebigkeit haben daher bei uns beste Aussichten.
Wahrend einer strukturierten Ausbildung profitie-
ren Sie von den anspruchsvollen Zielsetzungen
und der zukunftsorientierten Ausrichtung unseres
Unternehmens. Das Ergebnis sind Absolventen,
die ihre IHK-Abschlussprtfung mit besten Noten
ablegen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Noch Fragen zu Ausbildung und Bewerbung?

Rufen Sie uns an oder schicken Sie eine E-Mail:
Frau Christina KloB

Telefon 0561 7122-331
bewerbung@quindata.com




